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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Mislata

2023/01752 Anuncio del Ayuntamiento de Mislata sobre la aprobacion de la
modificacion del reglamento regulador de las bolsas de empleo
temporal.

ANUNCIO

El Ayuntamiento de Mislata, en sesion plenaria ordinaria celebrada el dia 26
de enero de 2023, adopté la aprobacién inicial de la modificaciéon del Reglamento
regulador de las bolsas de empleo temporal, en los siguientes términos:

VER ANEXO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, se expone al publico por un periodo de treinta dias,

para la presentacion de reclamaciones y sugerencias, considerandose
definitivamente aprobada la modificacién en el caso de no presentarse ninguna.

Mislata, a 3 de febrero de 2023. —El alcalde, Carlos Ferndndez Bielsa.
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e “Se anade el siguiente articulo:
Art. 11. Desactivacion.

El personal integrante de una o mas bolsas podra desactivar voluntariamente su
pertenencia a cualquiera de ellas por un periodo no inferior a tres meses, no
siéndole ofertados puestos en tanto mantenga esta situacion.

La solicitud de activacion y desactivacion tendra efectos al dia siguiente habil a
Su presentacion por registro de entrada.

e Se modifica parcialmente la redaccién del Art. 4, apartado 3, final:
Donde dice:

Si el rechazo se efectlia dos veces consecutivas sin causa justificada, no
necesariamente para el mismo puesto de trabajo, la persona aspirante sera
excluida de la bolsa.

Se sustituye por:

Si el rechazo se efectlia cuatro veces consecutivas sin causa justificada, no
necesariamente para el mismo puesto de trabajo, la persona aspirante sera
excluida de la bolsa.

e Se modifica parcialmente la redaccién del Art. 5:
Donde dice:

(-..) Rechazo de un ofrecimiento dos veces consecutivas sin causa justificada a
cualquier modalidad de puesto de trabajo {(...).

Se sustituye por:

(...) Rechazo de un ofrecimiento cuatro veces consecutivas sin causa justificada a
cualquier modalidad de puesto de trabajo (...).

e Seafade al Art 6.1, un apartado e):

e) Por estar trabajando, acreditado documentalmente mediante certificado de
empresa y alta en Seguridad Social.
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Se modifica parcialmente la redaccion del Art. 10:
Donde dice:

Art 10.4.- La actualizacion de la bolsa se realizara una vez valorada toda la
documentacién. Y se procederda a la nueva ordenacion de la lista.

Se sustituye por:

Art 10.4.- La actualizacion de la bolsa se realizara una vez valorada toda la
documentacion. Y se procederéa a la nueva ordenacion de la lista, constituyéndose
nuevamente la bolsa a todos los efectos.”

Se afiade una disposicién transitoria:

Excepcionalmente, se otorgara eficacia retroactiva al Art 11, al producir efectos
favorables a los interesados.”
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