CONVENIO PARA LA GESTION DEL SERVICIC DE LIMPIEZA DEL CENTRO
SOCIOCULTURAL “LA FABRICA” DE MISLATA A TRAVES DE LA EMPRESA
MUNICIPAL “"NETEJA, MANTENIMENT | SERVICIS DE MISLATA, S.A."

Mislata, a 12 de febrero de 20129.
REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. Carlos Fernandez Bielsa, Alcalde-Presidente del llimo.
Ayuntamiento de Mislata.

DE OTRA, D. Fernando Diaz Cano, Gerente de la Empresa Publica "NETEJA,
MANTENIMENT | SERVICIS DE MISLATA, S.A.”, tal y como consta en escritura publica
de elevacién de acuerdos sociales otorgada ante el Notario de esta localidad D. José
Tenas Segarra el 8 de julio de 2011.

MANIFIESTAN:

f.- Que la mercantil "NETEJA, MANTENIMENT | SERVICIS DE MISLATA, 5.A.”,
en adelante NEMASA, es una empresa publica cuya propiedad corresponde
integramente al Ayuntamiento de Mislata.

l.- Que la citada empresa fue constituida mediante acuerdo plenario, entre

otros, con los siguientes cbjetivos:

e @estionar el servicio de recogida de basura, el servicic de limpieza viaria y
otros servicios relacionados con la conservacidon y mantenimiento de zonas
verdes y otros espacios publicos.

e |a gestion y explotacion de servicios o actividades econédmicas por cuenta
propia o que se le encargue o encomiende como medio propio o servicic
técnico del Ayuntamiento, en relacion con los aparcamientos u otros
equipamientos, edificios o instalaciones publicas”.

lil.- Que la mercantil prestard el servicio de limpieza del Centro Sociocultural “La
Fabrica” de Mislata.

IV.- Que tal y como resuita del expediente la mercantil, por la prestacion de sus
servicios, debera cobrar la tarifa que se determina mas adelante.

V.- Que la finalidad del presente convenio es el de establecer las condiciones de
prestacion del servicio de limpieza del Centro Sociocultural “La Fabrica” por NEMASA,
el precio y la forma de cobro de los servicios prestados en el marco del mismo, asi como
delimitar los derechos y deberes de cada una de las partes con arreglo a las siguientes.
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LIMPIADOR L
Horario adicional 5 meses de apertura extraordinaria de {2 sala de estudio 120 horas
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SABADO | DOMINGO
Enero 3 horas 3 horas
Mayo 3 horas 3 horas
Junio 3 horas 3 horas
Noviembre 3 horas 3 horas
Diciembre 3horas 3 horas

4.- NEMASA se compromete a un nUmero de horas de trabajo de 1.944
horas/afo de personal.

TERCERA.- Precio.

El precio del servicio para el ejercicio 201g, teniendo en cuenta que los efectos
seran a partir del 15 de febrero de 2019, seran de 23.057,53 euros por todos los
conceptos.

En el precio indicado se encontraria incluido el tiempo necesario para la
comunicacion de partes en las que se reflejen las incidencias de todo tipo que se
produzcan, asi como de la atencion a las instrucciones que se dicten por el
departamento correspondiente.

| Para la cobertura presupuestaria de los gastos derivados del presente Convenio,
el Ayuntamiento consignarad anualmente en su presupuesto el crédito suficiente en
funcion de las previsiones contenidas en el Plan de empresa presentado por NEMASA
a la Corporacion.

NEMASA podra plantear la actualizacion o modificacidn del precio aplicable al
presente Convenio mediante su inclusion en el mencionado Plan de Empresa anual,
debiendo ser aprobada por el Ayuntamiento para su inclusién en el Presupuesto
municipal.

En contraprestacion por ios servicios prestados, NEMASA procedera a emitir
mensualmente la correspondiente factura comprensiva de los trabajos y actividades
efectivamente realizados durante el periodo facturado.

El pago de la compensacién por aste encargo de gestion se realizara en
fracciones mensuales de igual importe a cuenta del servicio prestado por cuantia de un
doceavo del coste total anual. Para ello, la empresa expedira la correspondiente factura
o documento sustitutivo que no devengara IVA de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 7.8 de la Ley 37/2992, del Impuesto sobre el Valor Afiadido dada la condicion de
NEMASA de medio propio del Ayuntamiento de Mislata
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- Limpieza de pasamanos
“extintores).

- Barrido y fregado de la puerta principal de los edificios, repaso del aluminio
de las puertas, an su caso, v elirinacion de manchas donde las haya.

- Limpieza de polvo de todas las dependencias del Centro y fregado de suelos.

- Limpieza de mesas y sillas v mebiliario en general.
Limpieza de teléfonas v desemoalvade de extintores.

- Limpieza de puertas.

- Desempolvado de techos (paredes y puritos de luz).

- Limpieza de alfombras y abriliantado de muebles.

- Limpleza de cristales (en su casoy carpinteria metalica en la puerta principal
Yy puertas de acceso).

- Barridoy fregado de almacenas v cuartos de calderas.

- Barridos de dos terrazas

Para el servicio limpieza de mantenimiento de ventanales y cristales de todo el
edificio se dedicara el personal y tiempo de trabajo que sea necesario para dejar
en perfecto astado.



Se hace constar expresamente que dentro de estas funciones de limpieza
estaran incluidos los trabajos extras, en su caso, de limpieza como consecuencia
de reparaciones de albafileria, obras de pintura, etc. a realizar en los centros.

3.- Medios personales y materiales necesarios para la ejecucion del contrato:

- Nemasa destinard al servicio contratado personal en la cantidad suficiente y
con la preparacion adecuada para realizar satisfactoriamente todas las
prestaciones encargadas, asi como todas las mejoras incluidas en su oferta,
que seran de obligado cumplimiento. Todas las condiciones relativas a los
horarios, las tareas de limpieza a realizar y la periodicidad de las mismas
deben entenderse como un punto de partida o minimo a cumplir, pudiendo
Nemasa afadir y sugerir cuantos aspectos vayan encaminados a
perfeccionar la estacion del servicio.

- Para su correcta identificacion, el personal destinado a la prestacion del
servicio deberd ir adecuadamente uniformado.

Plemasa esta obligado a poner a disposicion del Ayuntamiento un
-cordinador o responsable operativo, con plena capacidad de decision, que
sctvard  como  interlocutor  valido y  deberd | estar localizable
sermanentemeante para atender cualquier tipe de incidencia relacionads
con {a prestacion dei servicio en el rmomento en que se le requiera por parte
cel Ayuntamiento o de los centros escolares.

“aralas tareas de limpieza de cristales, abrillantado de pavimentos y suelos,
iimpieza de puntos altos y otros trabajos extras contemplados, Nemasa
debera disponer del personal, los Utiles, materiales y productos adecuados
para su realizacion, asi como dedicar el tiempo necesario con independencia
de los horarios minimos diarios fijados.

El personal de limpieza de Nemasa se hara cargo, en su caso, de la apertura
y/o cierre de los respectivos centros donde tenga que realizar los trabajos de
limpieza, teniendo ilaves en sy poder para este cometido. Asi mismo,
dispondra de un cddigo de conexidn y desconexion del sistema de alarma
correspondiente para poder realizar esta tarea cuando sea necesario para
acceder al centro y/o al finalizar su jornada laboral.

- Para la correcta ejecucion de los trabajos se emplearan los materiales,
utillaje y, en su caso, maquinaria necesarios. Los materiales deberan ser
adecuados para cada tipo de operacién, para io que se tendran en cuenta las
caracteristicas de los elementos a limpiar, asi como en cantidad suficiente
para que cada operacion resulte satisfactoria a criterio del personal
municipal encargado de supervisar los trabajos, pudiendo emplearse
cuantos rmedios mecanicos faciliten las tareas.
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Asimismo, en caso de curmplimiento defectuoso de la prestacion objeto del
presente Convenio por parte de NEMASA la Corporacion aplicara las penalidades
previstas para dicha contingencia por la legislacion de contratos de las
administracicnes publicas.

Lo que en prueba de conformidaad fin
el lugar y fecha arriba indicados.
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Por el Ayuntamiento de Mislata,

El AlcaldelPrésidénte

tameant de Mislata de fecha 17 de enero

Por NEMASA,



