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Ayuntamiento de Mislata
Edicto del Ayuntamiento de Mislata sobre aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2022, integrado por el
presupuesto y el de la empresa publica Neteja Sanejament Urba i Manteniment de Zones Verdes de Mislata, SA, la plantilla de
personal y la relacion de puestos de trabajo.

EDICTO
En cumplimiento con lo establecido en el articulo 169.1 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y el art. 20.3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se pone de manifiesto que el Ayuntamiento en
Pleno ordinario de fecha 21 de enero de 2022 resolvio las alegaciones presentadas y aprobo definitivamente, el Presupuesto General para el
ejercicio 2022, integrado por el Presupuesto del Ayuntamiento de Mislata y el de la empresa publica, Neteja Sanejament Urba i Manteniment
de Zones Verdes de Mislata S.A, la Plantilla de Personal y la Relacion de Puestos de Trabajo.
Siendo el resumen por capitulos del presupuesto y el detalle de la plantilla el siguiente:

Presupuesto ayuntamiento de mislata 2022
Capitulos gastos Euros Capitulos ingresos Euros

G1- Gastos de personal 11.869.116,03 | I1- Impuestos directos 13.648.056
G2- Gastos en bienes y servicios 14.821.886,47 | 12- Impuestos indirectos 1.165.000
G3- Gastos financieros 113.000 | 13- Tasas y otros ingresos 3.899,970,75
G4- Transferencias corrientes 2.859.883,53 | I14- Transferencias corrientes 13.807.150,50
G5-Contingencias 0,00 | I5- Ingresos patrimoniales 354.000,00
G6- Inversiones reales 5.099.499,29 | 16- Enaj. de invers. Reales 0,00
G7- Transferencias de capital 20.000,00 | I7- Transferencias de capital 0,00
Empleos (CAP. 1-7) 34.783.385,32 | Recursos (CAP. 1-7) 32.874.177,25
G8- Activos financieros 10.000,00 | G8- Activos financieros 0,00
G9- Pasivos financieros 1.635.319,44 | G9- Pasivos financieros 3.641.490
Capitulo 8 y 9 1.645.319,44 | Capitulo 8 y 9 3.641.490

Total presupuesto | 36.428.704,76 36.515.667,25

Plantilla de personal

Personal funcionario
N.P. N.V. Denominacion del puesto Subgrupo E.B.E.P.
I.- Habilitacion nacional:
1 0 Secretario/a Al
1 0 Interventor/a Al
1 0 Tesorero/a Al
IL.- Escala de administracion general:
A) Subescala técnica
3 3 Técnico/a superior Al
20 3 Técnico/a Al1/A2
24 12 Técnico/a medio A2
B) Subescala administrativa
26 9 Administrativo/a Cl
13 3 Técnico/a auxiliar Cl1
C) Subescala auxiliar
57 25 Auxiliar administrativo/a C2
D) Subescala subalterna
25 10 Subalterno/a OAP
III.- Escala de administracion Especial
A) Subescala técnica
a) Clase: Técnicos superiores:
1 1 Técnico superior arquitecto Al
b) Clase: Técnicos medios:
4 0 Técnico medio A2
¢) Clase: Técnicos auxiliares
1 0 Técnico auxiliar Cl
B) Subescala de servicios especiales:
a) Clase: Policia local y auxiliares
1 0 Comisario Principal Al
1 0 Comisario Al
2 1 Intendente A2
4 2 Inspector/a A2
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11 6 Oficial B
1 0 Oficial 2* actividad B
56 24 Agente Cl1
1 0 Agente 2° actividad Cl
b) Clase: Personal de oficios
1 0 Jefe Brigadas Cl1/C2
3 0 Capataz C2
2 0 Encargado/a C2
8 3 Oficial C2
2 1 Pedn de obras y servicios OAP
Personal laboral
N.P. N.V. Denominacion del puesto Subgrupo E.B.E.P.
1 0 Conserje de edificios publicos 100% OAP
1 1 Agente Desarrollo Local A2

Personal eventual

Secretario/a de Alcaldia

C1 22 C1 (14 pagas iguales)

Jefe Gabinete alcaldia

Al 24 D3 (14 pagas iguales)

Jefe de comunicacion

A2 22 D1 (14 pagas iguales)

Asesor/a de Area de Gobierno

C1 22 C1 (14 pagas iguales)
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Asesor/a de Pleno

C1 19 A1 (14 pagas iguales)

Relacion de puestos de trabajo

Alcaldia

Secretario/a de Alcaldia 1 0 C1 22 C1 (14 pagas iguales) Personal Eventual
Asesor/a de Alcaldia (Jefe Gabinete alcaldia) 1 0 Al 24 D3 (14 pagas iguales) Personal Eventual
Asesor/a de Alcaldia (Jefe de comunicacion) 1 0 A2 22 D1 (14 pagas iguales) Personal Eventual
Asesor/a de Area de Gobierno 1 0 C1 22 C1 (14 pagas iguales) Personal Eventual
Asesor/a de Pleno 3 0 C1 19 A1 (14 pagas iguales) Personal Eventual
SERV/SECC/NEG [ NP | NV GRU | CD. | CE. | FP. | NAT | OBSER.
Area de Planificacion, Coordinacion y Proyectos:

Jefatura de area 1 1 Al 30 D1 LD F

K de o Pafacpeenimien, |y s u | bl oM | P | ac
;l;)ésc;liscl(l)l/)z; zrllzzril(i)irilzzsicién econdmica, proyec- 1 1 A2 2 07 M F FI
Auxiliar administrativo/a 1 C2 16 03 CM F

Intervencion:

Interventor/a 1 0 Al 30 D1 CM F HN/SE/CS
Administrativo/a 2 1 Cl 19 05 CM F 1CS
Auxiliar administrativo/a 3 1 C2 16 03 CM F 1 FI/1 ME
Técnico/a contabilidad 1 1 A2 22 07 CM F

Secretaria General:

Secretario/a 1 0 Al 30 D1 CM F HN
Jefatura Negociado secretaria-estadistica 1 0 Cl1 22 02 CM F

Técnico/a aux. archivo 1 1 Cl 18 06 CM F

Auxiliar administrativo/a 3 1 C2 16 03 CM F

Subalterno/a 4 2 OAP 14 01 CM F 3 FI/1 ME
Policia Local:

Comisario/a principal 1 0 Al 30 D3 LD F

Comisario/a 1 0 Al 30 D3 LD F

Intendente 2 1 A2 26 03 CM F

Inspector/a 4 2 A2 24 12 CM F

Oficial 11 6 B 22 01 CM F SMT
Oficial 2* actividad 1 0 B 22 01 CM F A extinguir
Agente 56 24 Cl 20 05 CM F 6 CS/5 FI/5S ME
Agente 2" Actividad 1 0 Cl1 20 05 CM F

Auxiliar administrativo/a 2 0 Cc2 16 03 CM F
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Subalterno 1] 0 | oaP 14 | oo | M | F |
Comunicacion y relaciones institucionales

Jefatura de Servicio 1 1 Al1/A2 26 D1 CM F

iT;:sftz;'iura de seccion Presidencia y Relac. | 1 AL/A2 24 DI M F

Jefatura de seccion Comunicacion 1 1 Al/A2 24 D1 CM F

Técnico/a de imagen 3 0 C1 18 07 CM F

Auxiliar de sonido 1 0 C1 18 03 CM F

Redactor 1 1 C1 18 01 CM F FI
Auxiliar Administrativo/a 2 2 C2 16 03 CM F 1 MT
Tesoreria

Tesorero/a 1 0 Al 30 D1 CM F HN
Administrativo/a 1 0 Cl 19 05 CM F

Auxiliar administrativo/a 4 1 C2 16 03 CM F 1 FI/1 ME
Gestion Tributaria

Jefatura seccion 1 0 A2 24 07 CM F
Administrativo/a 2 1 Cl1 19 05 CM F 1 MT
Auxiliar administrativo/a 3 1 C2 16 03 CM F

Seccion Recaudacion Ejecutiva

Jefatura de Seccion 1 0 Al/A2 24 13 CM F

Auxiliar Administrativo/a 1 0 C2 18 02 CM F

Auxiliar administrativo/a 1 1 C2 16 11 CM F 1 MT
Subalterno/a 1 0 OAP 14 01 CM F 1 ME/A extinguir
Recursos Humanos

Jefatura de servicio 1 1 Al/A2 26 D1 LD F AP
Técnico/a RRHH y PRL 1 1 A2 22 07 CM F
Administrativo/a 2 2 Cl 19 05 CM F 2 MT
Auxiliar administrativo/a 4 3 C2 16 03 CM F 2 FI
Innovacion, Tecnologia y Gobierno Abierto

Jefatura de Servicio B 1 AUA2 | 26 | DI | cM | F | AP
Informatica

Técnico medio 2 0 A2 22 02 CM F

Admtvo/a. Informatica 1 0 Cl 19 05 CM F

Seccion Transparencia y Oficina de Atencion Ciudadana

Jefatura Seccion 1 0 A2 24 D1 CM F

Auxiliar administrativo/a 5 2 C2 16 06 CM F 1 FI
Subalterno/a 2 2 OAP 14 01 CM F 2 FI
Patrimonio y Sanidad

Jefatura de servicio 1 1 Al/A2 26 Dl LD F AC
Administrativo/a 1 0 Cl 19 05 CM F

Auxiliar administrativo/a 1 0 C2 16 03 CM F

Contratacion

Jefatura de servicio 1 0 Al/A2 26 D1 LD F AP
Jefatura de negociado 1 0 C1 22 02 CM F

Auxiliar administrativo/a 3 1 C2 16 03 CM F 1 FI
Urbanismo

Jefatura de servicio 1 0 Al1/A2 26 D1 LD F AP
shedon st moiliedsose | 0 ame | w4 e o | F |
Jefatura neg. urbanismo 1 0 Cl 22 B1 CM F
Administrativo/a 1 Cl 19 03 CM F

Auxiliar administrativo/a 2 2 C2 16 03 CM F 1 FI/ 1 MT
Oficina Técnica

Jef. Servicio Oficina técnica 1 1 Al 26 D1 LD F FI
Arquitecto/a técnico 1 0 A2 24 03 CM F FI
Ingeniero/a técnico ind. 1 0 A2 24 03 CM F

Técnico obras y servicios externos 1 0 A2 22 05 CM F

Delineante 1 0 Cl 20 02 CM F
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Auxiliar administrativo/a 2 0 Cc2 16 03 CM F

Jefatura seccion Obras y servicios 1 0 A2 24 05 CM F

Jefatura Brigadas obras y servicios 1 0 C1/C2 18 03 CM F

Obras generales y limpieza

Capataz obras grales. Y limpieza 1 0 Cc2 18 01 CM F

Encargado/a de obras 1 0 Cc2 16 09 CM F A extinguir
Encargado/a de limpieza 1 0 C2 16 02 CM F A extinguir
Oficial obras y servicios 3 0 C2 16 04 CM F

Peon obras y servicios 1 1 OAP 14 02 CM F 1 FI
Servicios Generales

Capataz de Trafico 1 0 Cc2 18 01 CM F

Oficial obras y servicios 2 1 C2 16 04 CM F 1 MT
Pedn obras y servicios 1 0 OAP 14 02 CM F A extinguir
Capataz de electricidad 1 0 Cc2 18 01 CM F

Oficial electricista 1 0 Cc2 16 04 CM F

Capataz de fontaneria 1 0 Cc2 18 01 CM F

Oficial albaiiileria 1 1 C2 16 07 CM F 1 FI/A extinguir
Oficial mantenimiento 1 1 C2 16 07 CM F 1 FI/A extinguir
Servicio Bienestar Social, Inmigraciéon y Mayores

Jefatura de servicio 1 1 Al/A2 26 D1 LD F AP
Psicologo/a 1 1 Al 24 Al CM F

Jefatura seccion SS 1 1 Al/A2 22 D1 CM F AP
Trabajador/a social 3 0 A2 22 03 CM F 2 FI
Técnico/a RRLL e IS 1 1 A2 22 01 CM F

Técnico/a SS 1 0 A2 22 03 CM F

Gestor/a tercera edad 1 0 A2 22 08 CM F

Técnico/a inmigracion 1 1 A2 22 04 CM F FI
Agente accion comunit. 1 0 Cl1 18 04 CM F

Técnico/a auxiliar servicios sociales 2 1 Cl 18 04 CM F 1 A extinguir
Auxiliar administrativo/a 3 2 Cc2 16 06 CM F 1 MT/ 1 FI
Subalterno/a 2 0 OAP 14 01 CM F

Servicio de Sociedad y Cultura (competencias en Cultura, Educacion, Deportes y Biblioteca)

Jefatura de servicio 1] 1 AUA2 | 26 | DI | LD | F AP
Seccion Gestion Administrativa, Cultura, Educacion y Deportes

Jefatura de Seccion 1 0 Al/A2 24 D1 CM F

Técnico/a coord. CEF 1 1 A2 22 Al CM F

Administrativo/a 1 0 Cl 19 05 CM F

Auxiliar administrativo/a 4 1 C2 16 03 CM F

Gestor/a cultural 1 0 A2 22 06 CM F

Técnico/a gest educativa 1 0 A2 22 06 CM F

Agente promoc. cultural 1 0 Cl1 20 03 CM F

Animador/a 2 0 Cl 18 02 CM F

Auxiliar teatro-cine 1 0 C2 16 08 CM F

Técnico gestion deportiva 1 1 A2 22 07 CM F

Administrativo deportes 1 0 Cl1 22 01 CM F

Técnico/a aux. act. dep. 1 0 Cl1 18 02 CM F

Oficial manten. piscina 1 1 C2 16 02 CM F 1 MT
Subalterno/a 4 3 OAP 14 01 CM F 2 F1
Subalterno/a 1 0 OAP 14 01 CM L

Subalterno/a piscinas 1 0 OAP 14 01 CM F ME/FI
Biblioteca

Jefa seccion 1 1 Al 24 D1 CM F

Técnico/a aux. biblioteca 3 1 Cl 18 05 CM F 1 MT
Auxiliar biblioteca 4 1 C2 16 01 CM F 2 FI/1 ME
Subalterno/a 3 1 OAP 14 01 CM F 2 FI/1 ME

Servicio de Politicas para las Personas (competencias en juventud, participacion, infancia, politicas de igualdad y promocion del valenciano)

Jefatura de servicio

I

AUA2 | 26 | DI | LD |

F

AP




NS 16 BUTLLETI OFICIAL BOLETIN OFICIAL

T2512022 DE LA PROVINCIA DE VALENCIA DE LA PROVINCIA DE VALENCIA 41
Seccion Participacion, Juventud e Infancia

Jefatura Seccion 1 1 Al/A2 24 D1 CM F

Técnico/a coord. Activ 1 0 A2 22 07 CM F 1 FI
Auxiliar administrativo/a 2 1 C2 16 03 CM F 1 MT
Informador/a juvenil 1 0 C1 20 04 CM F

Animador/a juvenil 1 0 Cl1 18 01 CM F

Administrativo participacion 1 1 Cl 19 04 CM F

Administrativo juv. e inf. 1 1 Cl1 19 04 CM F

Subalterno/a 4 2 OAP 14 01 CM F 2 FI/2 ME
Seccion Igualdad, Diversidad y Promocion del Valenciano

Jefatura Seccion 1 0 Al/A2 24 D1 CM F

Agente de igualdad y diversidad 1 1 A2 22 03 CM F 1 FI
Técnico/a coord. Igualdad y diversidad 1 0 A2 22 01 CM F

Administrativo informac. 1 0 Cl 19 01 CM F SE
Auxiliar administrativo/a 1 1 Cc2 16 03 CM F

Subalterno/a 1 0 OAP 14 01 CM F 1 FI/1 ME
Servicio Promocion Economica y Consumo.

Jefatura servicio 1] 1 AvA2 | 26 | DI | LD | F | AP
Desarrollo Local

Jefe/a Seccion 1 1 A2 24 06 CM F

Agente Desarrollo Local 1 1 A2 22 03 CM L Indef no fija sent.
Administrativo/a formacion 1 0 Cl 20 01 CM F
Administrativo/a 1 0 Cl 19 05 CM F

Auxiliar administrativo/a 2 0 C2 16 03 CM F

Seccion Comercio y Consumo

Jefatura Seccion 1 1 Al/A2 24 D1 CM F AP
Técnico/a AFIC 1 0 A2 22 01 CM F

Inspector/a consumo 1 0 Cl 19 03 CM F

Auxiliar administrativo/a 2 2 C2 16 03 CM F 1 MT
Abreviaturas utilizadas:

NP: Ntumero de puestos

NV: Nimero de vacantes

CD: complemento destino

CE: Complemento especifico

FP: Forma de provision (CM: concurso méritos; LD: libre designacion)

NAT: Naturaleza (F: funcionario; L: Laboral)

En Observaciones:

HN: Habilitado Nacional

SE: Servicios Especiales

AP: Adscripcion provisional

ME: Titular en mejora de empleo en otro puesto

MT: Ocupada temporalmente en mejora de empleo

CS: Comision de servicios

AC: Acumuladas tareas

Contra el mismo podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del siguiente al de la
publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el juzgado de lo Contencioso Administrativo.
Mislata, 21 de enero de 2022.—F]l alcalde, Carlos Fernandez Bielsa.
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