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P.D. (por delegacion) decretos n° 1798 'y 1942 de

08/06/2020 #

FIRMADO POR

EL SECRETARIO

LUIS FERNANDO RAMIA DE CAP SALVATELLA

08/06/2020

Ajuntament
de Mislata

Recursos Humanos

NIF: P4617100E Expediente 476031E

Asunto: Declaracion de caducidad bolsa auxiliar administrativo/a.

Vista la bolsa de auxiliar adminsitrativo/a constituida por anuncio del tribunal selectivo para la
provisién de 12 plazas de auxliar administrativo/a de la Administracién General de fecha
31/3/2010.

Visto que hasta la publicacion en el BOP numero 194, de 6 de octubre de 2017, del Reglamento
para la conformacién de bolsas para nombramientos interinos o contrataciones temporales,
el Ayuntamiento de Mislata no disponia de una reglamentacién propia en esta materiay que
dicho reglamento no contiene ninguna disposicion transitoria para las bolsas ya existente a su
entrada en vigor.

Visto que las bases que regularon la convocatoria que origind la consitucién de la bolsa de
auxiliares adminsitrativos de 2010 no previan nada en cuanto a su vigencia es por lo que hay
que estar, en este punto, a lo establecido en la normativa autonémica o, en su defecto, estatal.
Asi, debe acurdirse a lo dispuesto en la Orden 18/2018, de 19 de julio, de la Conselleria de
Justicia, Administracién Publica, Reformas Democrdticas y Libertades Publicas, sobre
regulacién de bolsas de empleo temporal para proveer provisionalmente puestos de
trabajo de la Administracion de la Generalitat, que deroga a la Orden de 17 de enero de
2006, de la Conselleria de Justcia, Interior y Administraciones Publicas, y da cumplimiento a lo
dispuesto en el Decreto 3/17 de 13 de enero del Consell, por el que se aprueba el Reglametno
de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica
valenciana, en cuyo articulo 37 se establece que “En el dmbito de la Administracién local, las
bolsas de empleo temporal se regirdn por las normas de constitucién y funcionamiento que se
dicten por el érgano competente de la respectiva entidad local, previa negociacién con las
organizaciones sindicales en el marco de la respectiva mesa de negociacion. En todo caso, las
disposiciones de este decreto respecto a la constitucion de las bolsas de empleo temporal, serdn de
aplicacién supletoria a la administracién local”.

La Unica Disposiciéon Transitoria de la citada orden 18/2018 establece que “1. Las bolsas de
empleo temporal vigentes a la entrada en vigor de la presente orden, sequirdn en funcionamiento
en tanto se constituyan las del respectivo cuerpo, escala, APF o categoria profesional, conforme a
las previsiones de fa misma, adaptdndose su funcichamiento a las hormas de esta orden”,
estableciendo el articulo 1 que la orden se aplicard para ”...la constitucién y funcionamiento
de las bolsas de empleo temporal para la seleccion y nombramiento del personal interino o para
la contratacién de personal laboral temporal al servicio de la Administracién de la Generalitat,
segun corresponda de acuerdo a la naturaleza de los puestos a cubrir o, en su caso, nombramiento
provisional por mejora de empleo” y en su articulo 2.3 que “la vigencia mdxima de las bolsas
reguladas en la presente orden serd de 10 anos”.

Visto que mediante Resolucién de Alcaldia 1595/20, de fecha 2 de junio, documento con csv
JXAA AA9P R3KW TJHV A7YN, se ha constituido nueva bolsa de empleo temporal para cubrir
puesto de auxiliar administrativo de administracién general.

Visto el informe con propuesta de resolucién de fecha 5 de junio de 2020, documento con csv
JXAA AFDD JCNV CCDP H4QN.

Considerando que el érgano competente para la aprobacién del expediente es el Alcalde de
acuerdo con lo dispuesto en articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, articulo 24 del Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril y articulo 41 del Real Decreto 2568/86, de 28 de
noviembre. No obstante, en virtud de Resolucion de Alcaldia 1798/19 'y 1942/19, de fechas 20
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s de junioy 4 dejulio, respectivamente, dicha atribucién ha sido delegada en favor del Concejal

S de drea de atencidn a las personas y derechos, servicios municipales y gestion de recursos.

L)

o

E En virtud de lo que antecede, SE RESUELVE:

g: Primero. Declarar la caducidad de la bolsa de auxiliar administrativo/a constituida por anuncio
del tribunal selectivo para la provision de 12 plazas de auxiliar administrativo/a de la
Administracion General de fecha 31 de marzo de 2010.

FIRMADO POR Segundo. Orden:’ar la publicacic?n de la presente Resoluclién en el Tablon de Edictos del
o<o Ayuntamiento asi como en la pagina web de la Corporacién Local (www.mislata.es) para su
=359 R
£Z8 general conocimiento.
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