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JEJEFE de Área de 
Planificación, 

coordinación y 
proyectos

JSECC de Planificación 
Económica, proyectos 

europeos y Subvenciones

Técnico/a Planificación 
económica, proyectos y 

Subvenciones

Aux. Administrativo/a

A1/A2 24

OBSERVACIONES:
1. El anterior Servicio de Planificación económica, proyectos y subvenciones queda englobado en la presente Área.
2. Se reasigna la JSECC 270 a la presente Área de Planificación, coordinación y proyectos con nuevas funciones asociadas a las 

competencias del área.
3. Se reasignan los puestos 261 y 262 a la presente Área en dependencia jerárquica de los puestos 258 y 270 y con las funciones 

asociadas a las competencias del área.

270

C2 16

A2 22
261

262

A1 30 

ÁREA de Planificación, coordinación y proyectos
Nº puestos: 4

258



Intervención y contabilidad

Interventor/a

Técnico/a 
contabilidad

Administrativo/a Administrativo/a

Aux. Admvo/a Aux. Admvo/a Aux. Admvo/a

Intervención
Nº puestos: 7

C2 16 

OBSERVACIONES:

No se proponen cambios

C1 19 

A2 22 

A1 30 
HN

001

002

004003

005 006 007



Secretaría, estadística 
y archivo

Secretario/a

JNEG secretaría-
estadística

Técnico/a aux. 
archivo

Aux. Admtvo/aAux. Admtvo/a Aux. Admtvo/a

Subalterno/a Subalterno/a Subalterno/a Subalterno/a

Secretaría General
Nº puestos: 10

A1 30 HN

C1 22 

C2 16 

AP 14 

OBSERVACIONES:

El puesto de Subalterno/a de régimen laboral 018 se adscribe a otro Servicio, por lo que quedan adscritos a este un total de 4 
puestos de Subalterno/a AP 14

C1 18 

008

009

011

010

012 013

017016015014



Gestión tributaria Pagos Recaudación ejecutiva

Tesorero/a

JSECC gestión 
tributaria

Administrativo/a Administrativo/a

Aux. Advo/a Aux. Advo/a Aux. Advo/a

JSECC 
recaudación 

ejecutiva

Aux. Advo/a Aux. Advo/a

Subalterno/a

Administrativo/a

Aux. Advo/a Aux. Advo/a Aux. Advo/a Aux. Advo/a

Tesorería
Nº puestos: 16

C2 16 

OBSERVACIONES:
1. El puesto 201 C2 16 de Aux. Teatro-cine pasa a ser un puesto de Auxiliar Administrativo/a, con misma numeración (201) y 

mismos C2 16, pero con sus nuevas funciones y competencias asociadas al servicio actual.
2. Nueva ubicación del puesto 121 Auxiliar Administrativo/a, antes en Gestión tributaria a la sección de Transparencia y OAC.
3. Se amortiza el puesto 126 de Subalterno.

C1 19

A1 30 HN

AP 14 

A1/A2 24

C2 18

111

123117

118 119 112

120 201 122 113 114 115 116 124 125

126



Presidencia y Relaciones 
institucionales

Comunicación

Servicio de Comunicación y Relaciones institucionales
Nº puestos: 10

A1/A2 26

C1 18 

C2 16 

OBSERVACIONES:
1. No se proponen cambios en el Servicio de Comunicación y Relaciones institucionales.

JSER Comunicación 
y Relaciones 

institucionales

JSECC 
Comunicación

Redactor/a Aux. sonido

Aux. 
Admvo/a

Técnico /a 
imagen

Técnico /a 
imagen

Técnico /a 
imagen

JSECC Presidencia 
y Relaciones 

institucionales

Aux. 
Admvo/a

096

101 100 097 098 099

102

A1/A2 24 

259

269

268



Informática

Transparencia y OAC

JSER  Innovación, 
tecnología y 

gobierno abierto

Téc. medio 
informática

JSECC  
Transparencia y 

OAC

Aux. 
Admvo/a

Aux. 
Admvo/a

Aux. 
Admvo/a

Aux. 
Admvo/a

Subalterno/aSubalterno/a Subalterno/a

Aux. 
Admvo/a

Téc. Medio 
informática

Aux. 
informática

Admtvo. 
informático/a

Servicio de Innovación, tecnología y Gobierno abierto
Nº puestos: 13

OBSERVACIONES:
1. Nueva ubicación del puesto 108 Auxiliar Administrativo/a C2 16 a la Policía Local y nueva ubicación del puesto 121 de Auxiliar 

Administrativo/a C2 16 (anteriormente en Gestión Tributaria) en su lugar.
2. Se amortiza el puesto 131 como Auxiliar Informática C1 19.
3. Se crea un puesto C2 16 de Auxiliar Administrativo/a por necesidades del Servicio.
4. Nueva ubicación en el presente servicio del puesto 206 de Subalterno AP 14, por necesidades del mismo.   

A1/A2 26 

A2 22

103

128

A1/A2 24

AP 14

104 105 106 121

131

109 110

257

C1 19

C2 16

129

130

206

273



Recursos humanos

JSER Recursos 
Humanos

Administrativo/a

Técnico RRHH  y 
Prevención de 

Riesgos Laborales

Aux. Advo/a Aux. Advo/a Aux. Advo/a Aux. Advo/a

Administrativo/a

Servicio de Recursos Humanos
Nº puestos: 8

C2 16

C1 19

A2 22 

127

260

133132

134 135 136 137

A1/A2 26 

OBSERVACIONES:

1. Nueva denominación para el puesto 260 Técnico/a RR.HH pasando a tener las funciones y competencias correspondientes como 
nuevo Técnico/a RR.HH y Prevención de Riesgos Laborales.



JSER

patrimonio, sanidad, 
mercado, sanciones e 

infracciones

Administrativo/a

Auxiliar 
Administrativo/a

Patrimonio, sanidad, mercado, sanciones e 
infracciones

Servicio de Patrimonio, sanidad, mercado, sanciones e infracciones
Nº puestos: 3

A1/A2 26 

C1 19

138

139

OBSERVACIONES:

1. Nueva ubicación del puesto 140 de Auxiliar Administrativo/a C2 116 a la Policía Local con el contenido y competencias asociadas 
a su nueva ubicación.

2. Nueva ubicación en el presente servicio del puesto 107 de Auxiliar Administrativo/a C2 16, por necesidad del mismo. 

107

C2 16



Contratación
JSER contratación

JNEG contratación

Aux. Admvo/a Aux. Admvo/aAux. Admvo/a

Servicio de Contratación
Nº puestos: 5

OBSERVACIONES:
1. No se establecen cambios en el presente Servicio.

A1/A2 26 

C1 22

C2 16

141

142

143 144 267



Urbanismo
JSER

Urbanismo

JNEG urbanismo

Administrativo/a

Aux. Admvo/a

JSECC Industria, 
Movilidad sostenible 

y Transición 
Ecológica

Aux. Admvo/a

Servicio de Urbanismo 
Nº puestos: 6

A1/A2 26 

C1 22

C1 19

OBSERVACIONES:

1. Nueva denominación para el puesto 154 JSECC Industria pasando a tener las funciones y competencias correspondientes como 
nuevo JSECC Industria, Movilidad sostenible y Transición ecológica.

2. Nueva creación puesto de Auxiliar Administrativo/a C2 16 por necesidades del servicio

145

146

147

154

149
C2 16

A1/A2 24 

272



Oficina Técnica
JSER Oficina 

Técnica y Obras 

Arquitecto/a 
técnico/a

Ingeniero/a 
técnico/a 
industrial

Delineante

Aux. Admvo/a.  

JSECC Obras y 
Servicios

Aux. Admvo/a.

Servicio de Oficina Técnica y Obras (I)
Nº puestos: 7

A1/A2 26

C1 20

OBSERVACIONES:
1. Los puestos 152 y 157 serán los puestos responsables de la coordinación y dirección del plan local de accesibilidad y todas 

aquellas funciones asociados al mismo.

C2 16

A1/A2 24 

151

152 153

150148

156

157



Obras generales y 
limpieza

Serv. generales.

JSECC obras y 
Servicios

Jefe/a Brigada 
obras y servicios

Capataz/a 
obras 

generales y 
limpieza

Encargado/a 
Obras

Encargado/a 
limpieza

Oficial/a o.s. Oficial/a o.s. Oficial/a o.s.

Peón/a o.s.

Oficial/a o.s. Oficial/a o.s. Oficial/a o.s.

Capataz/a 
fontanería

Capataz/a 
electricista

Oficial/a 
electricista

Capataz/a 
tráfico

Oficial/a o.s.

Peón/a o.s.

Oficial/a o.s.
Oficial/a 

albañilería
Oficial/a 

mantenim.

Técnico/a  obras 
y servicios 
externos

Servicio de Oficina técnica y obras (II) – Sección obras y servicios generales
Nº puestos: 21

AP 14

OBSERVACIONES:
1. Amortización puestos 166, 255 y 256 Oficial/a obras y servicios (vacantes).
2. Cobertura puesto 165 Oficial o.s. mediante promoción interna vertical. Declaración del puesto 254 Peón o.s. a extinguir.
3. Declaración puestos 160 y 161 a extinguir.
4. Cambio denominación puesto 155 Técnico/a Obras y prevención de riesgos laborales a Técnico/a de Obras y servicios externos con la 

asignación de las nuevas funciones correspondientes al cambio de competencias realizadas.

C2 16

C2 18

C1/C2 18 

A2 22

157

155

158

254

165163171256255166168164162

167

160 161

159

172

247

170

249

169



Inmigración

Servicios sociales y mayores

Servicio Bienestar social, inmigración 
y mayores
Nº puestos: 16

C2 16

OBSERVACIONES:
1. Los puestos 187 y 186 pasan a la Sección de Servicios Sociales y Mayores 

AP 14

C1 18

A2 22

A1/A2 24

A1/A2 26

A1 24

173

176

174

175177 178

188

182

179

181

180

187

186184

JSER Bienestar 
social, inmigración y 

mayores

JSECC Servicios 
sociales y mayores

Técnico/a SS.

Tecnico/a 
aux. SS.

Técnico/a 
aux. SS.

Aux. 
Admtvo/a

Aux. 
Admtvo/a

Subalterno/a

Aux. 
Admtvo/a

Subalterno/a

Trabajador/
a social

Gestor/a tercera 
edad

Agente acción 
comunitaria

Técnico/a 
inmigración

Trabajador
/a social

Psicólogo/a

Trabajador/a 
social

185

183

275

Tco/a RRLL e 
Integración social



Gestión administrativa, Cultura, 
educación y deportes

JSER Sociedad y Cultura

JSECC Biblioteca

JSECC Gestión 
administrativa, 

Cultura, Educación 
y Deportes

Técnico/a gestión 
deportiva

Admtvo/a 
deportes

Administrativo/a

Aux. 
Admtvo/a.

Aux. 
Admtvo/a. 

Aux. 
Admtvo/a.

Tecnico/a Aux. acts. 
deportivas

Oficial/a mmtto. 
piscina

Subalterno/a 
piscina

Agente promoción 
cultural

Técnico/a gestión 
educativa Gestor cultural

Animador/a Animador/a

Subalterno/a Subalterno/a

Aux. teatro-
cine

Subalterno/aSubalterno/a

Aux. 
Admtvo/a.

Servicio de Sociedad y Cultura (I)
Nº puestos: 23

C2 16

AP 14

C1 18

C1 19

C120/C1 22

A2 22

A1/A2 24

A1/A2 26
189

226 191

192

193 194 195

263

202

203

209 208 018

200

199

197 196

204

205

212

198

OBSERVACIONES:
1. El anterior Servicio de Políticas para las personas queda desdoblado, estableciendo parte del mismo sujeto al Servicio de Sociedad y Cultura con 

su correspondiente Jefatura de Servicio de la cual dependen las Secciones de Biblioteca y la nueva 191 JSECC de Gestión administrativa, cultura, 
educación y deportes, así como todas las dependencias jerárquicas correspondientes.

2. Nueva ubicación del puesto 018 de Subalterno/a AP 14 desde Secretaría, por necesidades del servicio. Se crea un puesto de Aux.Admtvo. C2/16

207

274

Tco/a 
Coordinador 
actividades

278



Biblioteca

JSER Sociedad y Cultura

JSECC Biblioteca

Técnico/a 
auxiliar 

biblioteca

Técnico/a 
auxiliar 

biblioteca

Técnico/a 
auxiliar 

biblioteca

Auxiliar 
biblioteca

Auxiliar 
biblioteca

Auxiliar 
biblioteca

Auxiliar 
biblioteca

Subalterno/a Subalterno/a Subalterno/a

Servicio de Sociedad y Cultura (II)
Nº puestos: 10

C2 16

OBSERVACIONES:
1. El anterior Servicio de Políticas para las personas queda desdoblado, estableciendo parte del mismo sujeto al Servicio de 

Sociedad y Cultura con su correspondiente Jefatura de Servicio de la cual dependen las Secciones de Biblioteca y Gestión 
administrativa, cultura, educación y deportes, así como todas las dependencias jerárquicas correspondientes. 

AP 14

C1 18

A1/A2 24

A1/A2 26

C1 22

189

226

227 229228

230 231 232 233

236234235



Igualdad, diversidad y 
promoción valenciano

Participación, 
juventud e 
infancia

JSER políticas 
personas

JSECC participación, 
juventud e infancia

Informador/a juvenil

Animador/a juvenil

Aux. Admvo/a Aux. Admvo/a

Subalterno/a Subalterno/a Subalterno/a Subalterno/a

Técnico/a coordinación 
actividades 

JSECC Igualdad, 
diversidad y prom. 

valenciano

Técnico/a 
coordinación 

igualdad y diversidad

Administrativo/a 
coordinación 
información

Subalterno/a

Servicio de Políticas para las personas 
Nº puestos: 18

C2 16

OBSERVACIONES:
1. Nueva ubicación del puesto 210 Subalterno/a AP 14, anteriormente en este servicio, a la Policía por necesidades del servicio

AP 14

C1 18

C1 19

A2 22 

A1/A2 24

A1/A2 26

C1 20

Administrativo/a
participación

Aux. Admvo/a

190

222

223

224

266

225

211

215

264

216

213 214

220219218217

Administrativo/a
Juventud e infancia265

271 Agente igualdad 
y diversidad



Consumo y ComercioDesarrollo Local

JSER Promoción 
Económica y 

Consumo

JSECC Consumo y 
Comercio

Inspector/a 
consumo

Aux. Admvo/a

Técnico/a AFIC

JSECC de 
Desarrollo local

Agente Desarrollo 
Local

Administrativo/a 
formación

Aux. Admvo/a Aux. Admtvo/a

Administrativo/a

Aux. Admvo/a

Servicio Promoción económica y Consumo
Nº puestos: 11

C2 16

OBSERVACIONES:
1. Nueva formulación de la JSECC CONSUMO Y COMERCIO 251, incorporando competencias y funciones de comercio. El puesto 

239 queda subordinado a este en todo caso.
2. Nueva formulación del puesto 238 a JSECC de Desarrollo Local englobando las tareas respectivas como jefatura de sección 

(anterior denominación Coordinador/a desarrollo local).
3. Se amortizan los puestos 245, 246, 248 y 250 del Servicio de Promoción Económica y Consumo 
4. Se crea el puesto de trabajo 279 (Auxiliar administrativo/a)

C1 20

A2 22 

A1/A2 24

A1/A2 26

C1 19

237

238

239

241

242

243 244

252

251

253

240

279



Policía municipal

Comisario/a 
principal

Comisario/a

Intendente/a Intendente/a

Inspector/a

Oficial (12)

Agente (57)

Inspector/a Inspector/a Inspector/a

Aux. Admtvo/a Aux. Admtvo/a

Subalterno/a

Policía Local
Nº puestos: 80

B / C1 20

OBSERVACIONES:
1. Se asignan los puestos 140 y 108 de Auxiliar Administrativo/a y el puesto de Subalterno/a 210 que antes no existían, por 

necesidades del Servicio.

C1 20

A2 24

A2 26

A1 30

A1 30019

020

022021

023

024 025

026

Del 027 al 038

Del 039 al 095

140 108

C2 16

AP 14210


